- Tassi di assenza settore (Art. 21 L.69/2009) - Trasparenza
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Settore Mum. Dip. |Giomi lavorativi Ferie Congedi Asp.Non Malattia Altre Totale |Tasso assenza %| Tasso presenza
23 4 4 3
Affari Generali 15 450 6,859% 93,11%
5, 11% 0,589% 0,589% 6,59%
Ambiente e Infrastrutture 14 420 21 = > % 6, 19% 93,81%
N - 5% 0,48% 0,71% B, 19% ! !
_ - 15 3 g 7
Gestione del Temtorio T 210 12.86% 87 14%
7,14% 1,43% 4 29% 12,86% ' '
12 30 ) 3 54
Rizorse Finanziarie 9 270 19, 599% 80,01%
4.44% 11,11% 3,33% 1,11% 19, 99%
39 30 23 BS 177
Senizi alla persona 28 840 21,07% 78,93%
4 64% 3.57% 2.74% 10,12% 21,07%
40 a0 1 71
Sefttore Sicurezza 16 475 14,595% 85,05%
8,42% 6,32% 0,21% 14,95%
Staff Sindaco 2 60 0% 100%
19 1 20
Sviluppo Locale 13 390 513% 94 87%
4 87% 0,26% 513%




